Documente necesare si criteriile de evaluare pentru ocuparea postului de Director
administrativ

I Documente necesare pentru inscriere
Dosarul de candidatura pentru selectie va fi transmis in format electronic la
adresa board@milvus.ro si trebuie sa cuprinda urmatoarele documente(in format pdf):

a) Curriculum Vitae

b) Scrisoare de intentie

1. Calendarul concursului de selectie

14.05.2024 Afisarea anuntului de concurs

14.05.2024 - 23.05.2024 Transmiterea dosarelor de candidatura, in format electronic
26.05.2024 Interviu cu candidatii

28.05.2024 Comunicarea rezultatelor finale ale procesului de selectie

1. Criterii de evaluare

Criteriile de evaluare a candidatilor si ponderea acestora in rezultatul final sunt urmatoarele:

a) Curriculum Vitae (40 puncte):

1. Nivelul studiilor efectuate, finalizate cu diploma/certificat sau in curs de
desfasurare (10 puncte);

2. Dezvoltare profesionala continua (participarea la cursuri de formare,
training-uri etc.) (10 puncte);

3. Experienta din domeniu (20 puncte);

b) Cerere de inscriere si scrisoare de motivatie (30 puncte):

1. Motivarea intentiei privind ocuparea postului, in concordanta cu activitatea
profesionala desfasurata in domeniu, evidentierea rezultatelor generate de
activitatiile anterioare (daca e cazul), explicarea motivatiei privind actuala
candidatura. Scrisoarea de motivatie trebuie sd contind si o strategie generald cu
obiective, care sunt in concordanta cu situatia actuala a grupului Milvus si cu
obiectivele genereale ale asociatiei.

c) Interviu (30 puncte)
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